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Im Folgenden informieren wir über die Verarbeitung personenbezogener Daten im Rahmen des Bewer-
bungsprozesses bei der LESG Gesellschaft der Stadt Leipzig zur Erschließung, Entwicklung und Sanierung 
von Baugebieten mbH. Personenbezogene Daten sind alle Daten, die auf Sie persönlich beziehbar sind. 

1. Wer ist für die Datenverarbeitung verantwortlich und an wen kann ich mich wenden ? 

Verantwortlicher LESG Gesellschaft der Stadt Leipzig zur Erschließung, Entwicklung und 
Sanierung von Baugebieten mbH 

 Geschäftsführer  Sebastian Pfeiffer 
 Telefon: +49 (0) 341 99277-50 

 
Datenschutzbeauftragter Udo Herold 

 Mail:  datenschutz@lesg.de 

2. Zweck der Verarbeitung  

Die Verarbeitung Ihrer personenbezogenen Daten erfolgt zu folgenden Zwecken: 

− Durchführung des Bewerbungsverfahrens 

− Prüfung der fachlichen und persönlichen Eignung 

− Kommunikation im Bewerbungsprozess 

− ggf. Aufnahme in einen Bewerberpool (nur mit Einwilligung). 

3. Woher kommen unsere Daten?  

Die von uns verarbeiteten personenbezogenen Daten erhalten wir von Bewerbern. 

4.  R echtsgrundlage  

Die Verarbeitung erfolgt auf Grundlage von: 

− Art. 6 Abs. 1 lit. b DSGVO (Durchführung vorvertraglicher Maßnahmen) 

− § 26 BDSG (Beschäftigtendatenverarbeitung) 

− Art. 6 Abs. 1 lit. c DSGVO (gesetzliche Verpflichtungen, z. B. AGG-Nachweis) 

− Art. 6 Abs. 1 lit. f DSGVO (berechtigtes Interesse an effizientem Bewerbermanagement) 

− Art. 6 Abs. 1 lit. a DSGVO (Einwilligung, z. B. Bewerberpool oder Foto). 

Ihre Daten werden in diesem Fall verwendet, um die Eignung für eine Position bei der Gesellschaft der 
Stadt Leipzig zur Erschließung, Entwicklung und Sanierung von Baugebieten mbH zu überprüfen sowie zur 
Durchführung des Bewerbungsprozesses. 

5. Kategorien personenbezogener Daten  

Es werden insbesondere folgende Daten verarbeitet: 

− Stammdaten (Name, Vorname, Geburtsdatum) 

− Kontaktdaten (Adresse, Telefonnummer, E-Mail) 

− Bewerbungsdaten (Lebenslauf, Anschreiben) 

− Qualifikationsnachweise (Zeugnisse, Zertifikate) 

− ggf. Foto 

− sonstige freiwillig übermittelte Angaben. 
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6.  Empfänger der Daten  

Ihre Daten werden ausschließlich an folgende interne Stellen weitergegeben: 

− Geschäftsführung 

− Personalverantwortliche 

− Unternehmensbereiche (bei Bedarf im Auswahlprozess) 

Eine Weitergabe an Dritte erfolgt nur, wenn dies gesetzlich erforderlich ist oder Sie eingewilligt haben. 

7. Drittlandübermittlung  

Eine Übermittlung Ihrer Daten in ein Drittland oder an eine internationale Organisation findet nicht statt. 

8.  Speicherdauer  

Ihre personenbezogenen Daten werden wie folgt gespeichert: 

− Im Falle einer Absage: maximal 6 Monate nach Abschluss des Bewerbungsverfahrens 

− Bei Einwilligung in einen Bewerberpool: bis zum Widerruf, längstens 12 Monate 

− Bei Einstellung: Übernahme in die Personalakte 

Eine Ausnahme und damit eine befristete Weiterverarbeitung Ihrer Daten besteht in folgenden Fällen: 

− Zu Beweiszwecken im Rahmen der Verjährungsvorschriften gem. §§ 195ff. des Bürgerlichen Gesetz-
buches. Die regelmäßige Verjährungsfrist beträgt drei Jahre. In besonderen Fällen wird diese auf bis 
zu 30 Jahre erhöht. 

9.  Rechte der betroffenen Person  

Sie haben folgende Rechte: 

− Auskunft (Art. 15 DSGVO) 

− Berichtigung (Art. 16 DSGVO) 

− Löschung (Art. 17 DSGVO) 

− Einschränkung der Verarbeitung (Art. 18 DSGVO) 

− Datenübertragbarkeit (Art. 20 DSGVO) 

− Widerspruch gegen die Verarbeitung (Art. 21 DSGVO) 

Sofern die Verarbeitung auf einer Einwilligung beruht, können Sie diese jederzeit mit Wirkung für die Zu-
kunft widerrufen. 

10.  Beschwerderecht  

Sie haben das Recht, sich bei einer Datenschutzaufsichtsbehörde zu beschweren. 

Zuständige Aufsichtsbehörde ist:  Sächsische Datenschutz- und Transparenzbeauftragte  
Postfach 11 01 32, 01330 Dresden 

Der Widerspruch kann postalisch oder per E-Mail an den Datenschutzbeauftragten der LESG Gesellschaft 
der Stadt Leipzig zur Erschließung, Entwicklung und Sanierung von Baugebieten mbH übermittelt werden 
und gilt ab Zugang mit Wirkung für die Zukunft.  

datenschutz@lesg.de 
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11.  Recht auf Widerruf (Art. 7 III DS -GVO)  

Sie haben das Recht, die von Ihnen gegebenen Einwilligungserklärungen jederzeit, ohne Angaben von 
Gründen, gem. Art. 7 III DS-GVO zu widerrufen. Dieser Widerruf kann postalisch oder per E-Mail an den 
Datenschutzbeauftragten der LESG Gesellschaft der Stadt Leipzig zur Erschließung, Entwicklung und Sa-
nierung von Baugebieten mbH übermittelt werden und gilt ab Zugang mit Wirkung für die Zukunft.  

datenschutz@lesg.de 

12.  Muss ich meine Daten bereitstellen?  

Um Ihnen die Möglichkeit zur Bewerbung auf eine Stelle in unserem Unternehmen zu ermöglichen, müssen 
Sie uns personenbezogene Daten zur Verfügung stellen. Es handelt sich hierbei um personenbezogene 
Daten, die für die Durchführung des Bewerbungsprozesses erforderlich sind. Sollten Sie uns diese Daten 
nicht bereitstellen, so können wir Sie nicht für eine Stelle in unserem Unternehmen berücksichtigen. 

13.  Gibt es eine automatisierte Entscheidungsfindung (einschließlich Profiling)?  

Bei der Begründung des Beschäftigungsverhältnisses nutzen wir keine vollautomatisierte Entscheidungsfin-
dung gem. Art. 22 DS-GVO. Im Rahmen der gesetzlichen Vorgaben informieren wir Sie über eine zukünf-
tige Nutzung solcher Verfahren. 

14.  Sicherheit der Daten  

Wir unterhalten aktuelle technische Maßnahmen zur Gewährleistung des Schutzes personenbezogener Da-
ten. Diese werden dem aktuellen Stand der Technik jeweils angepasst. Zudem verpflichten wir uns Ihre Da-
ten nicht an unbefugte Dritte weiterzugeben. 

15.  Kontakt  

Alle Informationswünsche, Auskunftsanfragen, Widerrufe oder Widersprüche zur Datenverarbeitung richten 
Sie bitte per E-Mail an unseren Datenschutzbeauftragten: 

datenschutz@lesg.de 

Für nähere Informationen verweisen wir auf den vollständigen Text der DS-GVO und unsere Datenschut-
zerklärung, welche im Internet unter https://lesg.de/datenschutzerklaerung/ einsehbar ist.  

https://lesg.de/datenschutzerklaerung/

